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EXECUTIVO

PROCESSO LICITATORIO

Aviso de Errata: DOM n° 64 de 29/05/2018
Extrato da Ata de Registro de Precos

Onde se |é: Pregao Presencial n° 013/2018
LEIA-SE: PREGAO PRESENCIAL N° 011/2018

Pregéo Presencial n°011/2018

Processo: 2018.016

O Fundo Municipal de Educagdo de Diandpolis
torna publico o resultado da licitagdo supramencionada, que
tem por objeto o0 registto de pregcos para
FUTURA/EVENUTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA,
PARA FORNECIMENTO DE UTENSILIOS DE COZINHA,
PARA ATENDER A DEMANDA DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE DIANOPOLIS - TO, conforme
especificagbes constantes no Edital de licitagdo e seus
anexos, com quantias estimadas e para entregas parciais.

Fornecedo.r CNPJ Vglor total
registrado: registrado por
fornecedor
N° da
Ata R L COSTA
SRP | COMERCIO- | 23458201 | Rg 28.650,00
013/2 ME
018
Valor Total: R$ 28.650,00

Validade da Ata: 12 (doze) meses, a contar da
publicacéo deste extrato no Diario.

A publicacdo da integra da Ata de Registro de
Precos encontra-se disponivel no portal oficial do Municipio
de Diandpolis.

Diandpolis-TO, 04 de Junho de 2018.

ALBA AMORIM DE SOUZA
Pregoeira

Aviso de Errata: DOM n° 64 de 29/05/2018

Extrato da Ata de Registro de Precos

Onde se |é: Pregdo Presencial n° 014/2018
LEIA-SE: PREGAO PRESENCIAL N°011/2018

Pregéo Presencial n°® 011/2018
Processo: 2018.016

O Fundo Municipal de Educagdo de Diandpolis
torna publico o resultado da licitagdo supramencionada, que
tem por objeto o0 registro de pregcos para
FUTURA/EVENUTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA,
PARA FORNECIMENTO DE UTENSILIOS DE COZINHA,
PARA ATENDER A DEMANDA DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE DIANOPOLIS - TO, conforme
especificacbes constantes no Edital de licitacdo e seus
anexos, com quantias estimadas e para entregas parciais.

Fornecedor Valor total
registrado: CNPJ registrado por
fornecedor
N° da
Ata VIA FORTE
SRP DISTRIBUID z%ggigsg R$ 47.760,00
014/20 ORA LTDA
18
Valor Total: R$ 47.760,00

Validade da Ata: 12 (doze) meses, a contar da
publicacdo deste extrato no Didrio.

A publicacéo da integra da Ata de Registro de
Precos encontra-se disponivel no portal oficial do Municipio
de Diandpolis.

Dianopolis-TO, 04 de Junho de 2018.

ALBA AMORIM DE SOUZA
Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Decreto n°® 169 de 28 de Maio de 2018
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“‘Regulamenta o indice de
aplicacdo da Data Base para o
ano de 2018 do PCCR do
Quadro Geral, no municipio de
Dian6polis/TO e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS,
Estado do Tocantins, GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA, no
uso pleno de suas prerrogativas legais e constitucionais,

CONSIDERANDO; a Lei n° 1.278/2013 que Dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos
Servidores Efetivos Integrantes do Quadro Geral do Poder do
Executivo do Municipio de Dianépolis, Tocantins;

CONSIDERANDO; o disposto no Art. 87 da Lei n®
1.278/2013, que institui a data base:

Art.87. Fica instituido o dia 1° de
maio para "data base", revisdo
geral de vencimentos de cada
exercicio, com efeitos financeiros
no més subsequente.

CONSIDERANDO; a Lei n° 1.277/2013 que Dispde
Sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos
Servidores Efetivos do Quadro da Salde do Municipio de
Diandpolis, Tocantins;

CONSIDERANDO; o disposto no Art. 36 da Lei n°
1.277/2013 que institui a data base:

Art. 36. Fica instituido o dia 1° de
maio de cada exercicio para
corre¢do dos vencimentos — data
base, com efeitos financeiros no

més subsequente.
CONSIDERANDO; que nao houve
regulamentacdes previstas nestas Leis nos prazos de até 120
(cento e vinte) dias apdés a sua publicacdo, conforme nos
constam no Art. 91 da Lei n°® 1.278/2013 e no Art. 37 da Lei n°®

1.277/2013;

CONSIDERANDO; que ambas as leis frisam a
disponibilidade “orgamentéario — financeiro” ndo apenas para
efeito capacitacdes profissionais ingressos no provimento de
cargos efetivos e progressfes tendo como norte o equilibrio

das contas publicas;

CONSIDERANDO; que a Lei n® 1.278/2013 e a Lei
n® 1.277/2013, NAO CONSTAM indice previsto que incorpore
o vencimento da “DATA BASE”;

CONSIDERANDO; que a Gestdo anterior
vislumbrou os indices para aplicagdao da “DATA BASE”
sem nenhum Ato Regulatério arraigado as leis utilizando o
INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor, como
indice padrdo regulamentado por decreto, na conformidade
do quadro abaixo:

ATA BASE PERCENTUAIS (%)

NO 014 5,00%
NO 015 11,57%
NO 016 10,64%
NO 017 4,51%

CONSIDERANDO; que a gestdo atual esta de
posse das memorias de calculos na conformidade dos
indices utilizados entre os anos de 2014 e 2017, e a
aplicacdo desse indice suscitou uma série de
inconformidades e vicios na interpretacdo da Lei n°
1.278/2013 e a Lei n° 1.277/2013 e no salario atual dos
servidores efetivos mesmo com aplicagdo da “data base
2018”.

CONSIDERANDO; que finalmente, a gestdo
atual tem buscado o entendimento das Leis do PCCR do
Quadro Geral e do PCCR da Saude através de estudos e
identificados que as memorias de calculos no decorrer

dos anos sofreram eventuais “vicios” e “achismos”

desencadearam um série de desconformidade no salario
base (inicial tabela) de alguns cargos em detrimento

dos cofres publicos;
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CONSIDERANDO; que a Sumula 473/STF que
resguarda a Administragdo Publica de rever os seus proprios
atos respeitando os direitos ora adquiridos:

Sumula 473/STF - “A
administragdo pode anular seus
préprios atos, quando eivados de
vicios que os tornam ilegais,
porque deles ndo se originam
direitos; ou revoga-los, por
motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados o0s
direitos adquiridos, e ressalvada,
em todos 0s casos, a apreciagao
judicial.”

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido para aplicagdo da DATA
BASE para o Ano de 2018 o reajuste no salario base (inicial
da tabela), o percentual do (INPC x IPCA) de 3,72% (irés e
setenta e dois por cento), para os servidores efetivos da Lei
n°1.278/2013 e a Lei n° 1.277/2013.

Paragrafo Unico — O percentual que trata esse
artigo serd aplicado especificamente no inicial da
tabela/cargo denominado SALARIO BASE.

Art. 2° - O Salério Base sera referéncia para as
horas extras, adicional periculosidade, adicional
insalubridade, adicional noturno, anuénio, quinquénio e
gratificagdo quando incorporados aos vencimentos dos
servidores efetivos de direito.

Art. 3° - Os Cargos Efetivos cujo SALARIO BASE
ATUAL recebem a maior que o “SALARIO BASE/DATA
BASE 2018” ficar8o submetidos ao congelamento dos
vencimentos do SALARIO BASE ATUAL até que os
vencimentos do “SALARIO BASE/DATA BASE” elou

eventual enquadramento supere as vantagens

irreajustaveis incorporadas ao SALARIO BASE.

Paragrafo Unico - No contra

cheque/Demonstrativo de Pagamento do Servidor, devera

constar os eventos SALARIO BASE — (para o salario base
correspondente ao cargo/nivel/classe) e DIFERENCA
SALARIAL IRREASJUSTAVEL - (para diferenca salarial
incorporada a maior no vencimento atual do servidor,

conforme comprovado nas memorias de célculo).

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dianépolis — TO,
ao 28° dia do més de maio de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DE CIENCIA, CUMPRA-SE.

GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Edital de Comunicagao

A Prefeitura Municipal de Diandpolis-TO, inscrita
no CNPJ: 01.138.957/0001-61, situada na Rua Jaime Pontes
n.°256 — Centro, torna publico que requereu, junto ao Instituto
Natureza do Tocantins, Autorizacdo Ambiental (AA) para
extracdo e remocgao de cascalho lateritico, localizado Lote n°
09 do Loteamento, Sobra da Antiga Area que Pertencia ao
Patrimdénio de Dianépolis-TO. A atividade se enquadra nas
Resolucdes do CONAMA n° 001/86 e 237/97 e COEMA-TO
n° 007/2005.




