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E X E C U T IV O 

 

SEMUS – PROCESSO SELETIVO: RESULTADO PRELIMINAR 

 

CARGO: EDUCADOR FÍSICO 

CLASSIFICAÇÃ
O 

NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

  1º Rogerio Borges dos Santos 8,0 RESERVA 

2º Hygor Nepomuceno Aguiar 8,0 CLASSIFICADO 

3°  Ana Sofia de França Lucena 6,0 CLASSIFICADO 

4° Marcos Aurélio  de Castro Souza 5,0 CLASSIFICADO 

5° Jacileia Dias Costa 5,0 CLASSIFICADO 

6° Maricela Leite Chagas 3,0 CLASSIFICADO 

7° Daniella Dias de Sousa Carvalho 1,0 CLASSIFICADA 

8° Janailde de Melo Bezerra - ELIMINADA 

9° Larissa Alves Aguiar  - ELIMINADA 

10° Stella Gomes Rodrigues Tavares - ELIMINADA 

 

 

CARGO: RECEPCIONISTA 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Ruth Layane  Alves Dias  9,0 APROVADA 

2° Nadiane Rocha Gonçalves 9,0 RESERVA 

3° Fernanda Alves de Jesus 7,0 RESERVA 

4° Teane Vieira dos Santos 6,0 RESERVA 

5° Josefa Ferreira de Sousa 6,0 RESERVA 

6° Juliane Martins Ribeiro 5,5 RESERVA 

7° Maria Filomena S. Cardoso 5,0 CLASSIFICADO 
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8° Marcia Malheiro de Jesus 4,5 CLASSIFICADO 

9° Dalana Alves Monteiro do 
Nascimento 

4,0 CLASSIFICADO 

10° Izânia Ceciliano Carvalho Soares 3,0 CLASSIFICADO 

11° Amanda Beatriz de Camargos 3,0 CLASSIFICADO 

12° Lúria Alves Pereira Passos  3,0 CLASSIFICADO 

13° Monica Santana dos Santos 3,0 CLASSIFICADA 

14° Lorena Lopes Leite 3,0 CLASSIFICADA 

15° Laís Albuquerque Texeira 2,5 CLASSIFICADA 

16° Carmem Torres de Oliveira 2,0 CLASSIFICADA 

17° Celma Gabriel Silva 2,0 CLASSIFICADA 

18°  Luzivânia Rodrigues Félix de Sousa 1,0 CLASSIFICADA 

19°  Elitania Araújo Rodrigues 1,0 CLASSIFICADA 

20°  Ana Claudia Nunes dos Santos - ELIMINADA 

21° Carlos Barbosa Póvoa - ELIMINADO 

22° Eliana Trindade de Oliveira - ELIMINADO 

23° Eldiran Olveira Costa  - ELIMINADO 

24° Jadsom Barbosa Oliveira - ELIMNADO 

25° Marinalva Barbosa de Sousa - ELIMINADA 

26° Patricia Alves da Silva - ELIMINADA 

27° Valquiria Silva Cardoso - ELIMINADA 

28°  Watiane Fernandes do Nascimento - ELIMINADA 
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CARGO: FISIOTERAPEUTA 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Janaina Rodrigues Silva Aires 9,0 APROVADA 
2° Danillo Louis Póvoa França 7,0 APROVADO 
3° Lidiane Livia de Souza 5,0 RESERVA 
4° Joaquin Augusto de Abreu Rodrigues 

Valente Neto II 
5,0 CLASSIFICADO 

5° Caroline Alves de    Oilveira Texeira 4,5 CLASSIFICADO 
6°  Eduardo Santos Amaral 4,0 CLASSIFICADO 
7° Luis Henrique Nunes Rodrigues 2,0 CLASSIFICADO 

 

 

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Heloisa  da Silva Alves 14,5 RESERVA 
2° Rejane dos Santos Reserva 13,0 RESERVA 
3° Ronaldo  da Silva Correia 11,0 RESERVA 
4° Fúlvio  Stefanini Tolentino Cardoso 9,5 RESERVA 
5° Poliana  Nunes dos Santos 9,0 CLASSIFICADO 
6° João Pedro Melo Povoa 7,0 CLASSIFICADO 
7° Natanna Vogado  Costa 6,0 CLASSIFICADO 
8° Guilherme Póvoa Pontes 6,0  CLASSIFICADO 
9° Ednilson Filho Gonçalves  da Silva 5,5 CLASSIFICADO 

10° Cleuba de  Fatima P Batista 4,0 CLASSIFICADO 
11° Érika Bianca Silva Alves Carvalho 4,0 CLASSIFICADO 
12° Joaby Dias Matos 4,0 CLASSIFICADO 
13° Marcos Antonio Carvalho Viana 4,0 CLASSIFICADO 
14° Petterson Luttiani Batista Juliani 3,0 CLASSIFICADO 
15° Hendeo Carlos Silva Moreira 3,0 CLASSIFICADO 
16° Kaique Cardoso Sousa 3,0 CLASSIFICADO 
17° Sousa 3,0 CLASSIFICADO 
18° Kerciane da Silva Farias  2,0 CLASSIFICADO 
19° Eliene Sousa Viera 2,0 CLASSIFICADO 
20° Angelo Apolo Marcelino de Lima 

Mendes 
1,5 CLASSIFICADO 

21° Éric Axcel da Silva Alves 1,0 CLASSIFICADO 
22° Lucas Jordan Carvalho Fernandes 1,0 CLASSIFICADO 
23° Gabriel Borges Melo 1,0 CLASSIFICADO 
24° Stefanne Carolinne Melo Póvoa - ELIMINADA 
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CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Maria de Fátima Ferreira de Sousa 10,5 APROVADO 
2° Daianne Alves dos Santos 6,0 APROVADO 
3° Grazielle Cardoso  dos Santos 4,0 RESERVA 
4° Jessica Sousa Santos 4,0 RESERVA 
5° Kézia Bandeira Vieira Santos 4,0 RESERVA 
6° Juscileia Trindade Dias 2,0 RESERVA 
7° Caio Cezar Silva Ramos 2,0 CLASSIFICADO 
8° Rosicléia Morais Coelho 2,0 CLASSIFICADO 
9° Érica Aguiar Santos 2,0 CLASSIFICADO 

10° Ariene Marques Ledux 2,0 CLASSIFICADO 
11° Simone Sena Ferreira 1,0 CLASSIFICADO 
12° Ana Lucia Lino dos Santos 1,0 CLASSIFICADO 
13° Joanita Pereira Lima  1,0 CLASSIFICADO 
14° Theilly Cristinny Alves 1,0 CLASSIFICADO 
15° Adélia Alves de Lima - ELIMINADO 
16° Diná Soares Silva Nogueira - ELIMINADO 
17° Karinne de Souza Araújo - ELIMINADO 
18° Marcos Alves Texeira - ELIMINADO 
19° Marcos Bonfim Melo Ribeiro - ELIMINADO 
20° Otacilio Dias Conceição - ELIMINADO 

 
21° 

Peres Alves Santos - ELIMINADO 

22° Rizia Lopes Cunha - ELIMINADO 
23° Rosangela Cardoso Albuquerque - ELIMINADO 
24° Warley Filgueira Couto - ELIMINADO 

 

 

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Assileide Bispo de Souza 6,5 RESERVA 
 

 

CARGO: ODONTÓLOGO 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Débora Kerlline Soares 3,0 APROVADA 
2° Janaina Carvalho Antunes 3,0 APROVADO 
3° Luccas Leite Carvalho 2,0 RESERVA 
4° Cristian Fernanado Serafini 1,0 RESERVA 
5° Aurelio Rodrigues Costa                   - ELIMINADO  
6° Job Rodrigues do Nascimento - ELIMINADO 
7° Wanessa Cabral  Figueiredo - ELIMINADO 
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CARGO: MÉDICO VETERINÁRIO 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE               
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Aloysio Neto Lopes de França 5,0 RESERVA 

2° Mariza Araújo Prates 4,5 CLASSIFICADO 

3° Rennan Lopes da Cunha 2,0 CLASSIFICADO 

 

 

CARGO: BIOMEDICO/FARMACEUTICO BIOQUIMICO 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Luzitônio Silva de Almeida 7,0 APROVADO 

2° Rodrigo Gouveia dos Santos  7,0 RESERVA 

3° Andreia Ballmann 1,0 RESERVA 

4° Handressa Pereira Araújo 1,0 RESERVA 

 

 

CARGO: PSICÓLOGO 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Jacinta de Almeida Pinheiro 6,0 RESERVA 
2° Patricia Gomes dos Santos 5,0 RESERVA 
3° Irislany Romão Santos 3,0 CLASSIFICADO 
4° Raylene de Oliveira Ribeiro - ELIMINADA 

 

 

CARGO: MÉDICO CLINICO GERAL 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Roberta de Luca e Brito 9,0 APROVADA 

2° Keren Sayuri Okochi 1,0 APROVADA 
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CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Marluce Pereira Nascimento Dourado 16,0 APROVADA 

2° Aline Gomes Campos 10,5 RESERVA 

3° Rosangela Nunes Barbosa 7,0 RESERVA 

4° 
 

Marli Nascimento de Almeida Bonfim 1,5 RESERVA 

5° Aldenora Pereira Rodrigues 1,0 ClASSIFICADO 

6° Deuziran Pereira dos Santos - ELIMINADO 

7° Emerson Santos Santana - ELIMINADO 

 

 

CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Claudiane Cardoso dos Santos 20,0 APROVADO 
2° Iracy Silva Cardoso 15,0 RESERVA 
3° Izamara Ribeiro Viana de Sousa 13,0 RESERVA 
4° Joélia Pereira dos Santos 12,0 RESERVA 
5° Renato Gualberto Santos 12,0 CLASSIFICADO 
6° Luana Silva dos Anjos 11,0 CLASSIFICADO 
7° Priscila Cardoso Folhas 10,5 CLASSIFICADO 
8° Deuseni Pereira dos Santos 6,0 CLASSIFICADO 
9° Admária Guedes Menezes 6,0 CLASSIFICADO 

10° Jonas Nunes Cardoso 3,5 CLASSIFICADO 
11° Ione Viturino dse Barros 3,0 CLASSIFICADO 
12° Lucineia Ribeiro dos Santos 2,0 CLASSIFICADO 
13° Jordiane Silva Santos 2,0 CLASSIFICADO 
14° Regina Viana Nascimento 2,0 CLASSIFICADO 
15° Cludenice Gabriel Arcanjo 1,5 CLASSIFICADO 
16° Suelen Sousa Oliveira 1,5 CLASSIFICADO 
17° José  Eduardo Cantuário Rodrigues  CLASSIFICADO 
18° Graciela Nunes Carvalho - ELIMINADO 
19° Gustavo Silva Lustosa - ELIMINADO 
20° Gizele Rodrigues Silva - ELIMINADO 
21° Iolanda Pereira dos Santos - ELIMINADO 
22° Katiane Silva Martins   
23° Lucas Rodrigues Miranda - ELIMINADO 
24° Layze Pereira dos Santos - ELIMINADO 
25° Leidjane Silva Lopes - ELIMINADO 
26° Neusuellen Feitosa da Silva - ELIMINADA 
27° Sebastiana Ferreira dos Santos - ELIMINADO 
28° Thaisa Batista de Cirqueira - ELIMINADO 
29° Vanessa Cardoso Maques - ELIMINADA 
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CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – (BELA VISTA) 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Murila Barbosa Gomes 5,0 RESERVA 
2° Gisleide Martins Ceciliano da Crus 4,0 RESERVA 
3° Alessandra Melo  Aguiar 2,0 CLASSIFICADO 
4° Josemária Lima de  Oliveira 1,0 CLASSIFICADA 
5° Cleiton José Silva Martins - ELIMINADO 
6° Evanilson Pereira Nepomuceno - ELIMINADO 
7° Lilliane Moreira das Neves - ELIMINADO 
8° Raiane Noronha Costa - ELIMINADO 
9° Rayssa Noronha Costa - ELIMINADO 

10° Ramom Vogado de Oliveira - ELIMINADO 
 

 

CARGO: AGENTE C OMUNITÁRIO DE SAÚDE – (CENTRO) 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Agilson Almeida Rodrigues 16,0 RESERVA 
2° Dolores Nunes de Sousa 15,0 RESERVA 
3° Simone Ferreira Ribeiro 8,5 CLASSIFICADO 
4° Normeide Rodrigues Queiroz  1,0 CLASSIFICADO 
5° Suellen Torres de Oliveira Silva 1,0 CLASSIFICADO 
6° Isaac Francisco Barbosa 1,0 CLASSIFICADO 
7°° Marta Barbosa da Silva - ELIMINADA 
8° Marx Weber Barbosa Xavier - ELIMINADA 
9° Tayná Gudes Barbosa - ELIMINADA 

 

 

CARGO:AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE- (NOVA CIDADE) 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Izete Aparecida Gomes Celino 15,0 RESERVA 
2° Thais Silva Quirino 5,0 RESERVA 
3º Rosangela Cardoso Viana 4,0 CLASSIFICADO 
4° Zilnei Alves Texeira 1,0 CLASSIFICADO 
5° Jeane Vogado de Aráujo 1,0 CLASSIFICADO 
6° Artenisia Alves Oliveira - ELIMINADA 
7° Jaimira Dias dos Santos - ELIMINADO 
8° Kaillan Rodrigues Gomes - ELIMINADO 
9° Lucivania Luciano  Nunes - ELIMINADO 

10° Vania Pereira da  Crus -          ELIMINADA 
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CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - POVOADO BOA SORTE 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Neilson Batista Ribeiro 1,0 RESERVA 
2° Marina Pereira Oliveira - ELIMINADO 

 

 

  CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE –REGIÃO DA CHAPADINHA (ZONA RURAL) 

NAÕ HOUVE CANDIDATOS 
 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE –REGIÃO ÁGUA BOA (ZONA RURAL) 

NAÕ HOUVE CANDIDATOS 
 

 

CARGO:AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE –REGIÃO DO GAMELEIRA - (ZONA RURAL) 

NAÕ HOUVE CANDIDATOS 
 

  

CARGO:AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE- SANTA LUZIA 

NOME  
Karen Sousa Oliveira Não há vaga para este Setor 

Rosileide de Novais da Silva Não há vaga para este Setor 
 

 

CARGO:AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE - CAVALCANTE 

NOME  
Adeilda Badia dos Santos Não há vaga para este Setor 

Geovane Caitano de Jesus Não há vaga para este Setor 
Raquel  Cavalcante de Melo  Não há vaga para este Setor 

Luciano Candido Reis Não há vaga para este Setor 
 

 

CARGO:AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – SETOR JARDIN PRIMAVERA 

NOME  
Dayane Gomes Pereira Não há vaga para este Setor 

Maciely Rodrigues dos Santos Não há vaga para este Setor 
 

CARGO:AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – SETOR Jk 

NOME  
Erivan Costa de Jesus Não há vaga para este Setor 
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CARGO:AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE – SETOR BRASIL 

NOME  
Dilma Gonçalves Nepomuceno Não há vaga para este Setor 

 

 

CARGO: ENFERMEIRO 40 HORAS 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Joane Trindade Rodrigues 70,0 APROVADO 
2° Fernanda Mara Nunes da Silva 6,5 APROVADO 
3° Andrea Lima Carneiro 6,0 RESERVA 
4° Tamara Dianna Valente Ribeiro Nepomuceno 6,0 RESERVA 
5° Heloane Clementino Pugas 5,5 CLASSIFICADO 
6° Eusimar Neves Soares 5,0 CLASSIFICADO 
7° Flávia França Brito 5,0 CLASSIFICADO 
8° Hiana Amaro dos Santos 5,0 CLASSIFICADO 
9° Alderina Patricio dos Passos 4,5 CLASSIFICADO 

10° Camila Barros Pereira 3,5 CLASSIFICADO 
11° Damarys Tatyelle Curcino Ribeiro Olebá 3,0 CLASSIFICADO 
12° Ana Paula Vogado Galvão 3,0 CLASSIFICADO 

 
13° Wanessa Oliveira Vieira 2,0 CLASSIFICADO 
14° Leonardo Pereira de Fança 2,0 CLASSIFICADO 
15° Thauana  Cirqueira de Sousa 2,0 CLASSIFICADO 
16° Thauanna Silva Araújo 2,0 CLASSIFICADO 
17° Mariana Rodrigues de Souza 2,0 CLASSIFICADO 
18° Heldelon de Paula Camelo 1,0 CLASSIFICADO 
19° Sabrina Rodrigues Cunha de Jesus 1,0 CLASSIFICADO 
20° Ana Paula Rodrigues Cardoso - ELIMINADO 
21° Daniel  de Brito Costa - ELIMINADO 

 

 

CARGO: ENFERMEIRO 20 HORAS 

NAÕ HOUVE CANDIDATOS INSCRITOS 
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SEMAS – PROCESSO SELETIVO: RESULTADO PRELIMINAR 

 

CARGO:  ASSISTENTE SOCIAL 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Eliane Lima do Nascimento Borges 8,0 APROVADO 
2° Mariana Miranda Xavier de Barros 8,0 APROVADO 
3° Luana Rodrigues de Moura 8,0 APROVADO 
4° Marcia Rodrigues de Sousa 7,0 CLASSIFICADO 
5° Marilene Gonçalves dos Santos 2,5 CLASSIFICADO 
6° Maria Regivane M. l. Albuquerque - ELIMINADO 
7° Fabiana Prado de Brito - ELIMINADO 
8° Patrícia  Nunes de Oliveira                                                                                                                                     - ELIMINADO 

 

CARGO: PSICÓLOGO 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE            
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Raylene de Oliveira Ribeiro 7,0 APROVADA 
2° Jacinta de Almeida Pinheiro 6,0 CLASSIFICADO 
3° Patricia Gomes dos Santos 6,0 CLASSIFICADO 
4° Morrana Aires N.  Cavalari 6,0 CLASSIFICADO 
5° Irislane Ramão Santos 2,0 CLASSIFICADO 

 

 

CARGO: ASSISTENTE ADMINSTRATIVO  

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° José Eduardo Cantuário 9,5 APROVADO 
2° Teane  Vieira dos Santos 8,0 CLASSIFICADO 
3° Hestefanny Maiara Alves Yamaguti 6,0 CLASSIFICADO 
4° Natanna Vogado Costa 6,0 CLASSIFICADO 
5° Irla Leticia Silva Santos 5,50 CLASSIFICADO 
6° Rosangela Soares Cardoso 5,50 CLASSIFICADO 
7° Alberto de Jesus Alves 4,0 CLASSIFICADO 
8° Joice Pereira de Oliveira 2,0 CLASSIFICADO 
9° Ariene  Marques Ledux 2,0 CLASSIFICADO 

10° Higor dos Santos Batista 1,0 CLASSIFICADO 
11° Patrícia Nunes de Oliveira 1,0 CLASSIFICADO 
12° Eldiran Batista Costa - CLASSIFICADO 
13° Jadsom Barbosa Oliveira - CLASSIFICADO 
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CARGO: ORIENTADOR SOCIAL 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Elitania Dias de Jesus 17 APROVADO 
2° Valdivina dos Santos L. Wolney 15 APROVADO 
3° Joaby   Dias Matos 13 APROVADO 
4° Sideni Pereira da Silva 8 APROVADO 
5° Alessandra  Matias  da Silva 7 CLASSIFICADO 
6° Emídia    Cerqueira dos Santos 7 CLASSIFICADO 
7° Deuseli Pereira 5 CLASSIFICADO 
8° Maria Anecy  Valadares da Silva 4 CLASSIFICADO 
9°  Jessica Sousa Santos 4 CLASSIFICADO 
10° Rayza Pereira Rodrigues 4 CLASSIFICADO 
11° Rosicléia Morais da Silva 3,5 CLASSIFICADO 
12° Vanessa Cardoso Marques 3,5 CLASSIFICADO 
13° Juliana Aaújo Gonçalves 2 CLASSIFICADO 
14° Larrissa Minghini 1 CLASSIFICADO 
15° Camila Batista Sousa 1 CLASSIFICADO 
16° Rosangela Cardoso Albuquerque 0 ELIMINADO 
17° Justina Castro Pereira Texeira 0 ELIMINADO 
18° Liliane Moreira das Neves 0 ELIMINADO 

 

CARGO:  AUXILAR ADMINISTRATIVO 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Amanda Beatriz de Camargos 16,50 APROVADO 
2° Fúlvio Stefanini Tolentino Cardoso 14,50 APROVADO 
3° Alessandra Melo Aguiar 14,0 APROVADO 
4° Jessica Cerqueira Ribeiro 13,50 RESERVA 
5° Maria Filomena S. Cardoso 11,50 CLASSIFICADO 
6° Petterson  Luttiani Batista Juliani 10,50 CLASSIFICADO 

7° Poliana Nunes dos Santos 9.0 CLASSIFICADO 

8° Luana Silva dos Anjos 8,0 CLASSIFICADO 

9° Grazielle Cardoso 8,0 CLASSIFICADO 
10° Thielly Cristianny Alves 8,0 CLASSIFICADO 
11° Josefa Ferreira de Sousa 7,50 CLASSIFICADO 
12° Juliane Martins Ribeiro 6,50 CLASSIFICADO 
13° Lindinalva Cavalcante Melo 5,50 CLASSIFICADO 
14° Andressa Caetano de Sousa 5,50 CLASSIFICADO 
15° Andrew Gomes  de Oliveira 4,50 CLASSIFICADO 
16° Edmilson Filho Gonçalves 4,0 CLASSIFICADO 
17° Nilva Cordeiro Santos Sousa 4,0 CLASSIFICADO 
18° Natalice  Carvalho  Ramalho 4,0 CLASSIFICADO 
19° Monica Santana dos Santos 4,0 CLASSIFICADO 
20° Raquel Cavalcante 3,5 CLASSIFICADO 
21° Rávila Cavalcante Soares 3,5 CLASSIFICADO 
22° João Pedro Melo Póvoa 3,5 CLASSIFICADO 
23° Maria Emilia da Cruz Rosa 2,0 CLASSIFICADO 
24° Wesllen Urcino Ferreira 2,0 CLASSIFICADO 
25° Zilnei Alves Texeira 1,0 CLASSIFICADO 
26° Arlene da Costa Cardoso 1,0 CLASSIFICADO 
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27° Marx Weber Barbosa Xavier 1,0 CLASSIFICADO 
28° Jéssica Melo de França 1,0 CLASSIFICADO 
29° Geovane Caetano de Jesus 1,0 CLASSIFICADO 
30° Jacinta Pereira Lima 1,0 CLASSIFICADO 
31° Josemária Lima de Oliveira 1,0 CLASSIFICADO 
32° Gisele Rodrigues Silva 1,0 CLASSIFICADO 
33° Felipe Fernandes Glória 1,0 CLASSIFICADO 
34° Iolanda Pereira Santos 1,0 CLASSIFICADO 
35° Cleidiane Batista Cardoso 1,0 CLASSIFICADO 
36° Kaique Cardoso Sousa 1,0 CLASSIFICADO 
37° Angelo Apolo Marcelino 1,0 CLASSIFICADO 
38° Jéssica Pereira Feitosa de Lima - ELIMINADO 
39° Maria Milza Rodrigues Lima - ELIMINADO 
40° Valquiria Silva Cardoso - ELIMINADO 
41° Karen Sousa Oliveira - ELIMINADO 
42° Maria de Fátima Ferreira de Sousa - ELIMINADO 
43° Otacilio Dias Conceição - ELIMINADO 
44° Elitania Araújo Cardoso - ELIMINADO 
45° Wesley Filgueira Couto - ELIMINADO 
46° Evanilson Pereira Nepomuceno - ELIMINADO 
47° Ronaldo Silva Correia - ELIMINADO 

 

CARGO:  AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

CLASSIFICAÇÃO NOME ANÁLISE                
CURRICULAR 

RESULTADO 

1° Claudiane Cardoso dos Santos 20.0 APROVADO 

2°° Catima  dos Santos Ribeiro 15,0 APROVADO 

3° Ana Claudia Nunes dos Santos 15,0 CLASSIFICADO 
4° Marinalva Ferreira de Oliveira Melo 12,0 CLASSIFICADO 
5° Rosileide de Morais da Silva 12,0 CLASSIFICADO 

 
6° Regina de Melo  Oliveira 10,5 CLASSIFICADO 
7° Eliane Paiva dos Santos 5,0 CLASSIFICADO 
8° Larissa Hellen Gomes Almeida 3,5 CLASSIFICADO 
9° Ione Viturino de Barros 3,0 CLASSIFICADO 

10° Jardiane Silva Santos 2,0 CLASSIFICADO 
11° Regina Viana do Nascimento 2,0 CLASSIFICADO 
12° Claudenice Gabriel Arcanjo 1,5 CLASSIFICADO 
13° Katiane Silva Martins 1,5 CLASSIFICADO 
14° Suellen Sousa de Oliveira - ELIMINADO 
15° Carlos Barbosa Póvoa - ELIMINADO 
16° Leidejane Silva Lopes - ELIMINADO 
17° Cleber Barbosa Rodrigues - ELIMINADO 
18° Adeilda Badia  dos Santos - ELIMINADO 
19° Jéssica Pereira dos Santos - ELIMINADO 
20° Jaimira Dias dos Santos - ELIMINADO 
21° Marina Pereira de Oliveira - ELIMINADO 
22° Marinalva Barbosa de Sousa - ELIMINADO 
23° Eliana Trindade de Oliveira - ELIMINADO 
24° Raiele Sousa dos Santos - ELIMINADO 
24° Gustavo Silva Lustosa - ELIMINADO 
26° Stefanne Caroline Melo Póvoa - ELIMINADO 
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DECRETOS 

 

DECRETO Nº 021/2019 

“REVOGA LICENÇA PARA INTERESSES PARTICULARES E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS”  

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANÓPOLIS, Estado do Tocantins, GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA, no uso pleno 
de suas prerrogativas legais e constitucionais e com fulcro no Artigo 60 da Lei 989/2006 que dispõe sobre o Regime Jurídico dos 
Servidores Públicos do Município de Dianópolis - TO; 

       

R E S O L V E 

 Art.1º - REVOGAR conforme pedido, a LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES da Sr.ª 
SINTIA REIS DA ROCHA, cargo PROFESSORA PI, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a partir de 04 de fevereiro 
de 2019. 

 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

          

Gabinete do Prefeito Municipal de Dianópolis – TO, ao 30º dia do mês de janeiro de 2019. 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ CIÊNCIA, CUMPRA-SE. 

 

 

GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA 

Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 022/2019 

 

“REVOGA LICENÇA PARA INTERESSES PARTICULARES E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS”  

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANÓPOLIS, Estado do Tocantins, GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA, no uso 
pleno de suas prerrogativas legais e constitucionais e com fulcro no Artigo 60 da Lei 989/2006 que dispõe sobre o Regime Jurídico 
dos Servidores Públicos do Município de Dianópolis - TO; 

       

R E S O L V E 

 

 Art.1º - REVOGAR conforme pedido, a LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES da Sr.ª 
ILDENE PEREIRA BATISTA, cargo ASG, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a partir de 04 de fevereiro de 2019. 

 

 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

                        

 Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

          

                        

Gabinete do Prefeito Municipal de Dianópolis – TO, ao 30º dia do mês de janeiro de 2019. 

 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ CIÊNCIA, CUMPRA-SE. 

 

 

 

GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA 

Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 023/2019 

 

“REAJUSTA PISO SALARIAL DE AGENTES COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS”  

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANÓPOLIS, Estado do Tocantins, GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA, no uso 
pleno de suas prerrogativas legais e constitucionais e, 

 

CONSIDERANDO o Artigo 9º da Lei Federal 13.708/2018 que modificam normas que regulam o exercício 
profissional dos Agentes Comunitários de saúde e dos Agentes de Combate as Endemias. 

       

R E S O L V E 

 

 Art.1º - REAJUSTAR o piso salarial DOS AGENTES COMUNITÁRIO DE SAÚDE e AGENTES DE COMBATE AS 
ENDEMIAS para 1.250,00 (Mil Duzentos e Cinquenta Reais), conforme Lei Federal nº 13.708/2018. 

 

 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

                        

 Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

          

                        

Gabinete do Prefeito Municipal de Dianópolis – TO, ao 30º dia do mês de janeiro de 2019. 

 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ CIÊNCIA, CUMPRA-SE. 

 

 

 

GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA 

Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 024/2019  
 

DISPÕE SOBRE A DISPENSA DE LICITAÇÃO NAS LOCAÇÕES DE 
IMÓVEIS COM FULCRO NO ARTIGO 24, INCISO X, DA LEI Nº 8.666/93. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANÓPOLIS, Estado do Tocantins, GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA, no uso pleno 
de suas prerrogativas legais e constitucionais, 

CONSIDERANDO: Que a licitação é regida por princípios gerais que interessam a toda a atividade administrativa, 
como os mencionados pelo art. 37, caput, da Constituição Federal: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, 

CONSIDERANDO: Que o mesmo art. 37, dispõe que ressalvados os casos específicos na legislação, às obras, 
serviços, compras e alienações serão contratados mediante processo de licitação publica que assegure igualdade de condições a 
todos os concorrentes, com clausulas que estabeleçam obrigações de pagamentos, mantidas as condições efetivas da proposta, nos 
termos da lei, a qual somente permitirá as exigências de qualificação técnica e econômica indispensáveis à garantia do cumprimento 
das obrigações, 

CONSIDERANDO: Que a Lei 8.666/93, artigo 24, inciso X, leciona que a licitação é indispensável para a compra 
ou locação de imóvel destinado ao atendimento das finalidades precípuas da administração, cujas necessidades de instalação 
e localização condicionem a sua escolha, desde que o preço seja compatível com o valor do mercado, segundo avaliação previa,   

   

D E C R E T A: 

 

Art. 1º- Que seja DISPENSADA a licitação de locação do imóvel localizado na Rua João Rodrigues, QD 43, LT 03,04 
e 06, Centro, CEP 77300-000, Dianópolis – TO, para abrigar as instalações e funcionamento da ESCOLA MUNICIPAL BATISTA B.H 
FOREMAN. 

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

                   

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

                        

Gabinete do Prefeito Municipal de Dianópolis – TO, ao 30º dia do mês de janeiro de 2019. 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ CIÊNCIA, CUMPRA-SE. 

 

 

GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA 

Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 025/2019  
 

DISPÕE SOBRE A DISPENSA DE LICITAÇÃO NAS LOCAÇÕES DE 
IMÓVEIS COM FULCRO NO ARTIGO 24, INCISO X, DA LEI Nº 8.666/93. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANÓPOLIS, Estado do Tocantins, GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA, no uso pleno 
de suas prerrogativas legais e constitucionais, 

CONSIDERANDO: Que a licitação é regida por princípios gerais que interessam a toda a atividade administrativa, 
como os mencionados pelo art. 37, caput, da Constituição Federal: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, 

CONSIDERANDO: Que o mesmo art. 37, dispõe que ressalvados os casos específicos na legislação, às obras, 
serviços, compras e alienações serão contratados mediante processo de licitação publica que assegure igualdade de condições a 
todos os concorrentes, com clausulas que estabeleçam obrigações de pagamentos, mantidas as condições efetivas da proposta, nos 
termos da lei, a qual somente permitirá as exigências de qualificação técnica e econômica indispensáveis à garantia do cumprimento 
das obrigações, 

CONSIDERANDO: Que a Lei 8.666/93, artigo 24, inciso X, leciona que a licitação é indispensável para a compra 
ou locação de imóvel destinado ao atendimento das finalidades precípuas da administração, cujas necessidades de instalação 
e localização condicionem a sua escolha, desde que o preço seja compatível com o valor do mercado, segundo avaliação previa,   

    

D E C R E T A: 

 

Art. 1º- Que seja DISPENSADA a licitação de locação do imóvel localizado na Rua Diana Wolney Póvoa, nº 880, 
Centro, CEP 77300-000, Dianópolis – TO, para abrigar as instalações e funcionamento da CRECHE MUNICIPAL O PELICANO. 

 

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

                   

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

                       Gabinete do Prefeito Municipal de Dianópolis – TO, ao 30º dia do mês de janeiro de 2019. 

 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ CIÊNCIA, CUMPRA-SE. 

 

 

GLEIBSON MOREIRA ALMEIDA 

Prefeito Municipal 
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LICITAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANÓPOLIS-TO 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Dianópolis-TO, através da Comissão Permanente de Licitações, torna público e comunica aos interessados 
que fará realizar a seguinte licitação: 
 

PREGÃO PRESENCIAL-SRP Nº 001/2019 

                                                                                                                                                                                                                                                           
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO PARA 
MANUTENÇÃO, GERENCIAMENTO E ATUALIZAÇÃO DO WEB APP, SISTEMA AUTOMATIZADO DO MUNICÍPIO DE DIANÓPOLIS 
–TO, CONTENDO OS SEGUINTES MÓDULOS: MÓDULO GESTÃO DE CONTEÚDO, MÓDULO ADMINISTRADOR, MÓDULO 
INTRANET, MÓDULO DE CONTROLE E PROCESSOS INTERNOS E MANUTENÇÃO DO SERVIDOR (ACTIVE DIRECTORY, 
CONTROLE DE USUÁRIOS, VIRTUALIZAÇÃO HYPER-V, APPLICATION SERVER, CONTROLES DE TRAFEGO, FIREWALL E 
WEB E-MAIL EXCHAGE SERVER, conforme especificações constantes no edital.  

Data e Horário:12/02/2019 às 08:30hs; 
LOCAL: As Sessões serão realizadas na Sala de Licitações na Prefeitura Municipal de Dianópolis, localizada na Rua Jaime Pontes 
nº 256, Centro. Dianópolis-TO. 
Informações Gerais: Fone: (63)3692 2005 e-mail: cpl@dianopolis.to.gov.br  
 
Dianópolis-TO, 31 de janeiro de 2019. 
 

ALBA AMORIM DE SOUZA 
Pregoeira 

 

 

mailto:cpl@dianopolis.to.gov.br

